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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013

Cererea de propuneri de proiecte nr. 156 “Programe de studii mai bune pentru studenti si piata muncii”

Axa prioritara nr. 1 “Educatie si formare profesionala in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”

Domeniul major de interventie 1.2 “Calitate in invatdmantul superior”

Titlul proiectului: ,Dezvoltarea Tnvatdmantului Superior bazat pe competente prin imbunatatirea calitatii si facilitarea
accesului la programele de studii din domeniile Stiinfe Administrative si Juridice — Acronim: DISSAJ”

Beneficiar: Universitatea ,Stefan cel Mare” din Suceava, CEntrul de Formare si Cercetare in Administratia Publica (CEFCAP)
Numarul de identificare al contractului: POSDRU/156/1.2/G/136421, Cod SMIS: 53191

ANUNT
privind PRELUNGIREA perioadei de RECRUTARE in vederea SELECTIEI Expertilor —
Responsabili Curriculi — din cadrul Proiectului cu titlul ,,Dezvoltarea invitamantului
Superior bazat pe competente prin imbunatatirea calitatii si facilitarea accesului la
programele de studii din domeniile Stiinte Administrative si Juridice — Acronim: DISSAJ”

Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava, anunta prelungirea sesiunii de recrutare in vederea
selectiei Expertilor — Responsabili de curriculda din cadrul proiectului POSDRU cu titlul ,,Dezvoltarea
Invataimantului Superior bazat pe competente prin imbunatatirea calitatii si facilitarea accesului la
programele de studii din domeniile Stiinte Administrative si Juridice — Acronim: DISSAJ”, ID AW
136421.

POST poNs'crﬁri Principale cerinfe pentru ocuparea postului
EXPERTI TERMEN LUNG
CA:
- TITULAR disciplind/discipline  aferenta/-e
programelor de studii de licentd (AP, AMS, DR)
si/sau masterat (MAE, MAAFAD) din cadrul
72/ Facultatii de Stiinte Economice si Administratie
Responsabili curricula (RC) (pentru 72 Publici. Universitat tof 3 | Mare” din
discipline) ublica, Universitatea .,,Sean ce . are i
Suceava, in anul universitar 2014-2015;
- studii doctorale absolvite/in curs de absolvire;
EPG: Minim 3 ani;
EPS: Min. 3 ani/domeniul disciplinei.

Perioada de depunere a dosarelor de candidatura se prelungeste pani la data de 10.10.2014.

Pentru detalii suplimentare legate de aceste posturi, continutul dosarului de candidatura, precum si
alte informatii despre competitie, vi invitam sa va adresati persoanei desemnate pentru managementul
proiectului, Conf. univ. dr. Alunica MORARIU, la sediul Universitatii ,,Stefan cel Mare” din Suceava,
Corp H, Birou H207a.



